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REGIE DE L'EAU

EUROMETROPOLE DE METZ

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

DELIBERATION N° 28/2025

SEANCE DU MERCREDI 18 JUIN 2025

Sous la présidence de Monsieur Pierre MUEL, Président
Administrateurs : 19

En fonction : 19

(Convoqués le mardi 10 juin 2025)

Présents : 11

Absents : 8

(Pouvoirs : 4)

Présents : Mesdames Véronique KREMER, Yolande VON HOF, Messieurs Jean BAUCHEZ, Michel
DUMONT, Francois HENRION, Michel LISSMANN, Pierre MUEL, Roger PEULTIER, Bernard STAUDT,
Salvatore TABONE, Lucien VETSCH.

Absents excusés : Jean-Luc BOHL (pouvoir donné a Véronique KREMER)
Thierry HORY (pouvoir donné a Michel LISSMANN)
Antoine DORR (pouvoir donné a Michel DUMONT)
Odile JACOB-VARLET  (pouvoir donné a Yolande VON HOF)
Claire ANCEL, Bertrand DUVAL, Philippe HARDY, Frédéric NAVROT

OBJET : PERSONNEL - MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS - CREATION D’UN EMPLOI
D’AGENT D’ACCUEIL ET DE CLIENTELE

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE

Monsieur le Président rappelle aux membres du Conseil d’Administration le tableau des
effectifs de la Régie de ’eau de |’Eurométropole de Metz, comprenant 29 postes dont 3
contrats d’apprentissage et 1 CDD de mission.

Compte tenu du départ prochain de 'actuelle apprentie chargée de clientele et de la
nécessité de compléter |’équipe clientele afin d’assurer un service optimal aux usagers de
la Régie, Monsieur le Président propose aux membres du Conseil d’Administration de créer
un emploi d’Agent d’accueil et de clientéele, lié a ’emploi repere Agent de la filiere gestion
clientele de la Convention collective nationale des entreprises de services d’eau et
d’assainissement et de supprimer un poste d’apprentissage.

Monsieur le Président propose aux membres du Conseil d’Administration de valider le tableau
des effectifs défini comme suit :
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Nombre de postes Catégorie Libelle du poste

1 e o ecticede a Régi

1 Cadre Responsable Administratif et Financier

1 Cadre Responsable - Exploitation

1 Cadre Responsable Clientele

1 Cadre Responsable des Etudes et des Travaux

! Cadre e aniet hiessedenent

1 ETAM* Chargé d’études

4 ETAM* Agent d’accueil et de clientéle

1 ETAM* Assistante de Direction

4 ETAM* Agent d’exploitation réseau

5 ETAM* Agent de travaux

1 ETAM* Agent de clientele terrain

3 ETAM* Electromepcra;r(ljllcjzlcetinor/] Agent de

1 ETAM* Chargé d’études

2 Contrat d’apprentissage Apprenti

1 Cadre CDD de mission OB ae ?ligzizztﬁ);l:t;gﬁtsgj;imation

MOTION

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,
Vu Le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code du Travail,

Considérant que la Régie de l'eau de UEurométropole de Metz doit, pour son
fonctionnement, disposer des effectifs nécessaires en adéquation avec ses besoins réels,

Vu avis favorable du Comité Social et Economique,
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VALIDE la mise a jour du tableau des effectifs défini comme suit :

Nombre de postes

Catégorie

Libellé du poste

Cadre d’emploi des

1 ingénieurs territoriaux Directrice de la Regie

1 Cadre Responsable Administratif et Financier
1 Cadre Responsable - Exploitation

1 Cadre Responsable Clientele

1 Cadre Responsable des Etudes et des Travaux
! Cadre pluranmuel ¢ mvesciseoment

1 ETAM* Chargé d’études

4 ETAM* Agent d’accueil et de clientéle

1 ETAM* Assistante de Direction

4 ETAM* Agent d’exploitation réseau

5 ETAM* Agent de travaux

1 ETAM* Agent de clientele terrain

3 ETAM* Electromepcre:)l:jlﬁg?oé Agent de

1 ETAM* Chargé d’études

2 Contrat d’apprentissage Apprenti

1 Cadre CDD de mission pilotage et animation

plan action Montvaux

Fait et délibéré a l’unanimité en séance le 18 juin 2025,

Le Président,

o
(5

Pierre MUEL

R

REGIE DE L'EAU
DE LEUROMETROPOLE DE METZ

Le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu’il peut
faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif de STRASBOURG dans un délai de deux
mois a compter de sa publication et sa transmission aux services de |'Etat.
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